CAMARA DE

COMERCIO DE

BUCARAMANGA
CAMARA DE COVERCI O DE BUCARANANGA

CERTI FI CADO GENERADO A TRAVES DE PLATAFORMA VI RTUAL
LUGAR Y FECHA DE EXPEDI Cl ON: BUCARAMANGA, 2022/03/14 HORA: 10:4:50
10321513

CODI GO DE VERI FI CACI ON:  UBHZ20642E

LA PERSONA O ENTIDAD A° LA QUE USTED LE VA A ENTREGAR EL CERTI FI CADO PUEDE
VERI FI CAR EL CONTENI DO Y  CONFI ABI LI DAD, | NGRESANDO A WAV CAMARADI RECTA. COM
OPCl ON  CERTI FI CADOS ELECTRONI COS Y DI G TANDO EL  CODI GO DE VERI FI CACI ON CI TADO
EN EL ENCABEZADO ESTE CERTIFICADO, QUE PODRA SER VALIDADO DE MANERA
I LI M TTADA, DURANTE 60 DI AS CALENDARI O CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU
EXPEDI Cl ON, CORRESPONDE A LA | MAGEN Y CONTENI DO DEL CERTI FI CADO CREADO EN EL
MOVENTO EN QUE SE GENERO EN LAS VENTANI LLAS O A TRAVES DE LA PLATAFORMA VI RTUAL
DE LA CAVARA.

CERTI FI CADO DE EXI STENCI A 'Y REPRESENTACI ON LEGAL ENTI DAD SI N ANl MO DE LUCRO DE:
COOPERATI VA DE EMPLEADOS DE SALUD COOPDESALUD LTDA

ESTADO MATRI CULA: ACTI VO

EL SECRETARI O DE LA CAVARA DE COMERCI O DE BUCARAMANGA, EN EJERCI Cl O DE
LAS FACULTADES CONFERI DAS PCR LGOS ARTI CULCS 43 Y 144 DEL DECRETO 2150
DE 1.995, DECRETO 0427 DE 1.996 Y CON FUNDAMENTO EN LAS | NSCRI PCI ONES
REALI ZADAS POR LA ENTI DAD.

CERTI FI CA

FECHA DE RENOVACI ON:  ENERO 13 DE 2022
GRUPO NIl F: GRUPO II'1. M CROEMPRESAS

CERTI FI CA
REG STRO. 05-501032-21 DEL 1997/ 06/ 05
NOVBRE: COOPERATI VA DE EMPLEADOS DE SALUD COOPDESALUD LTDA
SIGLA:  COOPDESALUD
NI T: 800019468-9

DOM ClI LIO  CONTRATACI ON

DI RECCION : CALLE 4 # 3-23 BARRI O EL CENTRO
MUNI Cl PI O CONTRATACI ON - SANTANDER
TELEFONOL: 3124492964

TELEFONOR2: 3112643225

EMAI L :  coopde@ahoo. com

NOTI FI CAClI ON JUDI Cl AL

DI RECCI ON: CALLE 4 # 3-23 BARRI O EL CENTRO
MUNI Cl PI O CONTRATACI ON - SANTANDER
TELEFONOL: 3124492964

TELEFONOR2: 3112643225

EMAI L :  coopde@ahoo. com

QUE POR CERTIFICADO DE EXISTENCIA No 1510 DE FECHA 1986/ 08/ 14 DE LA
DEPARTAMENTO ADM NI STRATI VO NAL. DE COOPERATI VAS DE  BUCARAMANGA | NSCRI TA EN

Signatare\Not Verified
Fi“.
Electronica



PAGNA 2
COOPERATI VA DE EMPLEADOS DE SALUD COOPDESALUD LTDA

ESTA CAMARA DE COMERCI O EL 1997/06/05 BAJO EL No 1643 DEL LIBRO 1, SE REGQ STRO
LA ENTI DAD SIN ANI MO
DE LUCRO  DENOM NADA COOPERATI VA DE EMPLEADOS DE  SALUD COOPDESALUD LTDA
SI GLA: COOPDESALUD

CERTI FI CA
QUE DI CHA SOCI EDADY ENTI DAD HA SI DO REFORMADA POR LOS SI GUI ENTES DOCUMENTOS:

DOCUMENTO NUVERO FECHA ENTI DAD Cl UDAD | NSCRI PC.
égll.-A 2000/ 08/ 25 ASAMBLEA CONTRATACI ON 2000/ 10/ 04
ég-ZI-A 2005/ 09/ 17 ASAMBLEA EXT CONTRATACI ON 2005/ 10/ 28
égA 2013/ 03/ 09 ASAMBLEA GEN CONTRATACI ON 2013/ 04/ 08
Q%A 2016/ 03/ 12 ASAMBLEA GEN CONTRATACI ON 2016/ 04/ 21
'8\(3:2|'A 2018/ 03/ 03 ASAMBLEA GEN BUCARANANGA 2018/ 04/ 13

CERTI FI CA
VI GENCI A ES: | NDEFI NI DA

CERTI FI CA
OBJETO SOCI AL: QUE POR ACTA NO. 030 DE FECHA 2016/03/12 DE ASAMBLEA GENERAL DE
ASCCl ADCS, ANTES ClI TADA CONSTA: REFORMA DE ESTATUTGCS, ARTI CULO 6°. OBJETO DEL
ACUERDO COOPERATI VO EL  ACUERDO COOPERATIVO EN VIRTUD DEL CUAL SE CREA LA
COOPERATI VA, TI ENE COMDO OBJETO CONTRI BUI R AL MEJORAM ENTO ECONOM CO, SOC AL,
CULTURAL Y  AMBI ENTAL DE LCS ASCClI ADCS Y SUS FAM LIAS, A TRAVES DE LA
SOLI DARIDAD Y LA AYUDA MJTUA, CON BASE PRINCI PAL EN EL ESFUERZO PROPIO Y
MEDI ANTE LA PRACTI CA DE LGOS PRINCIPIOS Y METODOS COOPERATI VOS. LA COOPERATI VA,
EN LA MEDI DA DE SUS POSI Bl LI DADES, PROPENDERA POR EL DESARROLLO SOSTENI BLE DE
LAS COMUNI DADES SOBRE LAS CUALES ACTUE. ARTICULO 7°: ACTIVIDADES O SERVICICS
PARA DESARROLLAR EL OBJETO SOCIAL LOS  SERVICIGOS QUE SE PRESTARAN EN
CUWPLI M ENTO DEL OBJETO SOCIAL DE COOPDESALUD LTDA, SON LOS QUE A CONTI NUACI ON
SE DETALLAN: A, CREDI TO  COOPDESALUD, CUENTA CON UNA SECCI ON DE CREDI TO CON
BASE EN LOS APORTES  SCClI ALES, PARA  PRESTAR ESTOS SERVICIOS UNICA Y
EXCLUSI VAMENTE A SUS ASCCI ADOS A TRAVES DE LAS DI FERENTES MODALI DADES DE
CREDI TO DEBI DAVENTE REGLAVENTADAS Y APROBADAS POR LOS ORGANI SMOS COVPETENTES.
B. REALIZAR O CONVOCAR ACTI VI DADES PARA REUNIR Y FORTALECER LA  COVUNI CACI ON
ENTRE LOS ASCCI ADOS. C. SIN EMBARGD, COOPDESALUD PODRA REALI ZAR TODAS AQUELLAS
ACTI VI DADES Y OPERACI ONES CONCORDANTES CON EL CUMPLI M ENTO DE SU OBJETO SOCI AL.
D. REALI ZAR CREDI TOS A ASOCI ADOS  CON OPERACI ONES DE LI BRANZA S| EMPRE Y  CUANDO
EL ORI GEN DE ESOCS RECURSOS SEA LICITO

CERTI FI CA
PATRI MONI O $44. 193. 000. -

CERTI FI CA
REPRESENTANTE LEGAL: QUE POR ACTA NO 030 DE FECHA 2016/ 03/12 DE ASAMBLEA
GENERAL DE ASCCI ADOS, ANTES Cl TADA CONSTA: REFORMA DE ESTATUTGCS, ARTI CULO 94°:
EL GERENTE: EL GERENTE ES EL REPRESENTANTE LEGAL DE COOPDESALUD. PARAGRAFO EL
GERENTE SUPLENTE LLENARA LOS M SMOS REQUI SI TOS PARA PODER DESEMPENAR EL CARGO
EN AUSENCI A DEL TI TULAR ARTI CULO  97°: EN LAS AUSENCI AS TEMPORALES @)
ACClI DENTALES, EL GERENTE SERA REEMPLAZADO POR EL GERENTE SUPLENTE.

CERTI FI CA
QUE POR CERTI FI CADO DE EXI STENCIA  No 1510 DE 1986/ 08/ 14 DE DEPARTAMENTO
ADM NI STRATI VO  NAL. DE COOPERATI VAS | NSCRI TA EN ESTA CAMARA DE COVERCI O EL
1997/ 06/ 05 BAJO EL No 1643 DEL LIBRO 1, CONSTA:
CARGO NOVBRE



PAG NA 3
COOPERATI VA DE EMPLEADOS DE SALUD COOPDESALUD LTDA

GERENTE OSCAR VI LLAM ZAR GONZALEZ
DOC. IDENT. C. C. 91100859

CERTI FI CA
FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: QUE POR ACTA NO. 030 DE FECHA 2016/03/12 DE
ASAMBLEA GENERAL DE ASCOCI ADOS, ANTES Cl TADA CONSTA: REFORVMA  DE ESTATUTGCS,
ARTI CULO  98°: EL GERENTE TENDRI A LAS SI GUI ENTES FUNCI ONES: 1. EJECUTAR LAS
DECI SI ONES, ACUERDOS Y ORI ENTACI ONES DE LA ASAMBLEA GENERAL Y DEL CONSEJO DE
ADM NI STRACI ON, ASI COMD  SUPERVI SAR Y RESPONDER POR EN FUNCI ONAM ENTO DE LA
COOPERATI VA, LA PRESTACION DE LOS SERVICI0S, EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y
VELAR POR LA DEBIDA Y  OPORTUNA EJECUCION DE LAS OPERACI ONES Y SU
CONTABI LI ZACI ON. 2. PROPONER LAS POLI TI CAS ADM NI STRATI VAS DE LA COOPERATI VA,
LOS PROGRAVAS DE DESARROLLO Y PROPONER LOS PROYECTOS Y PRESUPUESTOS QUE SERAN
SOVETI DOS A CONSI DERACI ON DEL CONSEJO DE ADM NISTRACION. 3. DIRIGR LAS
RELACI ONES PUBLI CAS DE COOPDESALUD  EN ESPECI AL CON LAS ORGANI ZACI ONES DEL
SECTOR SCLI DARI O 4. NOVBRAR Y REMOVER A LOS FUNCI ONARI OS DE LA COOPERATI VA EN
ATENCI ON AL PRESUPUESTO Y A LA PLANTA DE PERSONAL, LOS REGLAMENTOS Y LAS NORMVAS
LABORALES VI GENTES. APLI CAR LAS SANCI ONES DI SCI PLI NARI AS A QUI ENES HAYA LUGAR,
EN ARMONI A CON LAS ANTERIORES NORMAS. 5. RENDI R PERI ODI CAVENTE | NFORMES AL
CONSEJO DE ADM NI STRACION  SOBRE EL FUNCI ONAM ENTO DE LA COOPERATI VA Y
PRESENTAR A CONSI DERACI ON LOS ESTADOS FI NANCI EROS BASICOS Y DEMAS DOCUMENTOS
QUE DEBAN PRESENTARSE A LA ASAMBLEA GENERAL Y A LOS ORGANI SMOS ESTATALES QUE
EJERZAN EL CONTROL Y VI G LANCI A. 6. EJERCER POR SI M SMO O MEDI ANTE APODERADO
ESPECI AL LA REPRESENTACION JUDICIAL DE LA COOPDESALUD. 7. EJERCER LA
REPRESENTAC ON  LEGAL DE LA COOPERATI VA, CON LAS FACULTADES Y LI M TACI ONES
SENALADAS EN LOS ESTATUTOS Y REG.AMENTOCS. 8. PRESENTAR AL CONSEJO DE
ADM NI STRACI ON PARA  APROBACI ON EL PRESUPUESTO ANUAL 9. ORDENAR LOS GASTCS
ORDI NARI CS Y EXTRAORDI NARI OS DE ACUERDO CON EL PRESUPUESTO Y LAS  FACULTADES
ESPECI ALES QUE EL EFECTO LE OTORGUE EL CONSEJO DE ADM NI STRACI ON. 10. CELEBRAR
TODO TI PO DE NEGOCI OS Y CONTRATOS DENTRO DEL G RO NORVMAL DE LAS ACTI VI DADES DE
LA COOPERATI VA, HASTA POR CI NCUENTA (50) SALARIOS M NI MOS MENSUALES LEGALES
VI GENTES. 11. VELAR POR LA CORRECTA APLI CACI ON DE LAS DI SPCSI Cl ONES LEGALES,
REGLAMENTARI AS Y ESTATUTARI AS. 12. VELAR POR EL REPORTE OPCRTUNO DE LGS
| NFORVES SOLI Cl TADOS POR LOS ORGANOS DE CONTROL Y VI G LANCI A DE COOPDESALUD.
13. LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL CONSEJO DE ADM NI STRACION Y QUE POR LEY O
ESTATUTOS NO CORRESPONDAN A OTROS ORGANI SMCS. PARAGRAFO 1: EL GERENTE
RESPONDERA  PATRI MONI ALMENTE Y DE MANERA PERSONAL, POR LAS OBLI GACI ONES QUE
CONTRAIGA CON TERCEROS O CON LOs ASCCI ADOCS, A NOVBRE DE LA COOPERATI VA,
EXCEDI ENDO EL LIM TE DE SUS ATRI BUCI ONES. SERA TAMBI EN RESPONSABLE POR ACClI ONES
U OMSIONES QUE | MPLI QUEN EL | NCUWPLI M ENTO DE LAS NORMAS LEGALES O
REGLAVMENTARI AS, DE CONFORM DAD CON LO DI SPUESTO EN LAS NORMAS LEGALES.
PARAGRAFO 2: EL GERENTE PODRA DELEGAR EN LOS FUNCI ONARI OS DE LA COOPERATI VA LA
EJECUCI ON DE LAS ACTI VI DADES DE LA ENTIDAD, SALVO AQUELLAS QUE POR LEY, EL
ESTATUTO O LOS REGLAMENTOS DEBA ADELANTAR PERSONALMENTE.

CERTI FI CA

ARTI CULO 78°: QUE POR ACTA NO 030 DE FECHA 2016/03/12 DE ASAMBLEA GENERAL DE
ASCCl ADCS, ANTES CI TADA CONSTA: REFORVA DE ESTATUTOS, LA ASAMBLEA GENERAL
TENDRA LAS SI GUI ENTES ATRI BUCI ONES: 13. AUTORI ZAR LA COVPRA, VENTA, ENAJENACI ON
Y GRAVAMEN SOBRE BI ENES MJEBLES E | NMUEBLES DE COOPSALUD, QUE SUPEREN LGS
QUI NI ENTOS (500) SALARI OS M NI MOS MENSUALES LEGALES VI GENTES. ARTI CULO 87°: SON
ATRI BUCI ONES DEL CONSEJO DE ADM NI STRACI ON: 12. - AUTORI ZAR AL GERENTE PARA
EFECTUAR EN CADA CASO, LAS OPERACI ONES Y CONTRATCS QUE SEAN DEL G RO NORVAL DE
LAS OPERACI ONES DE LA COOPERATI VA, Y CUYA CUANTI A SEA SUPERI OR A Cl NCUENTA 50
SALARI OS M NI MOS MENSUALES LEGALES VI GENTES.

CERTI FI CA
CONSEJO DE ADM NI STRACION: QUE POR  ACTA No 035 DE 2021/03/27 DE ASAMBLEA
GENERAL DE ASCCI ADCS | NSCRI TA EN ESTA CAMARA DE COVERCI O EL 2021/ 04/22 BAJO EL
No 9711 DEL LIBRO 3, CONSTA:
PRI NCI PALES
Al DA YAM LE PLATA ARl ZA C.C. 52556570



PAGNA 4
COOPERATI VA DE EMPLEADOS DE SALUD COOPDESALUD LTDA

ALBA ROSA PEREZ ABRI L C.C. 37944625
NELSON YOVANY ALVAREZ MERCHAN C.C 91466287
LUZ AYDA RI NCON AGU LAR C.C. 63450837
NANCY ARANDA PEREZ C.C 28110990
SUPLENTES
LEI DY ALEJANDRA M ELES VELASCO C.C 1099282387
NELFO VELANDI A ORTI Z C.C 13740793
VI VI AN YUREYSY NAVAS ARANDA C.C. 63549513
AQUI LINA  GALVI S TORRES C.C 37944198
OVAl RA GUEVARA CANMACHO C.C 1099282640

CERTI FI CA
OTROCS NOVBRAM ENTCS: QUE POR ACTA No 036 DE 2022/02/26 DE ASAMBLEA GENERAL DE
ASOCI ADCS | NSCRI TA EN ESTA CAMARA DE COMVERCI O EL 2022/03/14 BAJO EL No 10197
DEL LI BRO 3, CONSTA:
REVI SOR FI SCAL PRI NCI PAL RI NCON MARTI NEZ ELI ZABETH
C.C 1100952535
REVI SOR FI SCAL SUPLENTE CASTI LLO URREA DI ANA PACLA
C.C 1018418366

CERTI FI
Cl'1 U- CODI FI CACI ON ACTI VI DAD ECONOM CA

ACTI VI DAD PRI NCI PAL : 6492 ACTI VI DADES FI NANCI ERAS DE FONDCS DE EMPLEADCS Y
OTRAS FORMVAS ASCCI ATI VAS DEL SECTOR SCLI DARI O

CERTI FI CA
QUE LA ENTI DAD SE ENCUENTRA SOVETI DA A LA INSPECCI ON, VIG LANCIA Y CONTROL DE
LA  SUPERI NTENDENCI A DE ECONOM A SOLI DARIA  EN CONSECUENCI A ESTA OBLI GADA A
CUMPLI R CON LAS NORVAS QUE RI GEN ESTA CLASE DE ENTI DADES.

NO APARECE | NSCRI PCl ON POSTERI OR DE DOCUMENTOS QUE MODI FI QUE LO ANTES ENUNCI ADO

EXPEDI DO EN BUCARAMANGA, A 2022/03/14 10:04: 50 - REFERENCI A OPERACI ON 10321513

LOS ACTOS DE REG STRO AQUI  CERTI FI CADOS QUEDAN EN FIRVE DI EZ Di AS HABILES |
DESPUES DE LA FECHA DE | NSCRI PCI ON, S| EMPRE QUE, DENTRO DE DI CHO TERM NO, NQ
SEAN OBJETO DE LOS RECURSCS DE REPOSICION ANTE ESTA ENTIDAD, Y/ O
DE APELACI ON ANTE LA SUPERI NTENDENCI A DE | NDUSTRI A Y COVERCI O

LA CAMARA DE COVERCI O DE BUCARAMANGA.

EL PRESENTE CERTI FI CADO NO CONSTI TUYE CONCEPTOS FAVORABLES DE USO DE SUELOQ,
NCRMAS SANI TARI AS Y DE SEGURI DAD.

|
|
|
|
| PARA EFECTOS DEL COMPUTO DE LOS TERM NOS LOS SABADOS NO SON Di AS HABI LES EN
|
|
|
|

| | MPORTANTE |
| EL REG STRO ANTE LAS CAMARAS DE COMERCIO NO CONSTI TUYE APROBACI ON DE |
| ESTATUTOS. (ART.636 CODIGO ClVIL). |
| LA PERSONA JURI DI CA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A |
| LA INSPECCION, VIG LANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORI DADES QUE EJERCEN ESTA |
| FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORI DAD CORRESPONDI ENTE |
| EL CERTI FI CADO DE REG STRO RESPECTI VO, EXPEDI DO POR LA CAMARA DE COMERCI O, |
| DENTRO DE LOS 10 DI AS HABI LES S| GU ENTES A LA FECHA DE | NSCRI PCI ON, MAS EL |
| TERM NO DE LA DI STANCI A CUANDO EL DOM CI LI O DE LA PERSONA JURI DI CA SIN ANI MO |



PAGNA 5
COOPERATI VA DE EMPLEADOS DE SALUD COOPDESALUD LTDA

| DE LUCRO QUE SE REG STRA ES DI FERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCI O QUE LE |
| CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORVAS ESTATUTARI AS ADEMAS SE ALLEGARA COPI A |
| DE LOS ESTATUTCS. |
| TODA AUTORI ZACI ON, PERM SO, LICENCIA O RECONOCI M ENTO DE CARACTER OFI Cl AL, |
| SE TRAM TARA CON POSTERI ORI DAD A LA I NSCRI PCION DE LAS PERSONAS JURI DI CAS |
| SIN ANI MO DE LUCRO EN LA RESPECTI VA CAMARA DE COVERCI O |

| MPORTANTE: LA FIRMA DI G TAL DEL SECRETARI O DE LA CAMARA DE COMERCI O DE
BUCARAMANGA CONTENI DA EN ESTE CERTI FI CADO ELECTRONI CO, SE ENCUENTRA EM Tl DA POR
UNA  ENTI DAD DE CERTI FI CACI ON ABI ERTA AUTORI ZADA Y VI G LADA PCR LA
SUPERI NTENDENCI A DE | NDUSTRIA 'Y COMERCI O, DE CONFORM DAD  CON LAS EXI GENCI AS
ESTABLECI DAS EN LA LEY 527 DE 1999.

EN EL CERTI FI CADO  SE | NCORPORAN TANTO LA FIRVA MECANI CA QUE ES UNA
REPRESENTACI ON GRAFI CA DE LA FIRVA DEL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCI O DE
BUCARAMANGA, COMD LA FIRVA DIG TAL Y LA RESPECTI VA ESTAVPA CRONOLOG CA, LAS
CUALES PODRA VERI FI CAR A TRAVES DE SU APLI CATI VO VI SOR DE DOCUMENTOS PDF.

NO, OBSTANTE SI USTED EXPI DI O EL CERTI FICADO A TRAVES DE LA PLATAFORMA VI RTUAL
PUEDE | MPRI M RLO DESDE SU COWVPUTADCOR CON LA CERTEZA DE QUE FUE EXPEDI DO POR LA
CAMARA DE COVERCI O DE BUCARAMANGA. LA PERSONA O ENTIDAD A LA QUE USTED LE VA A
ENTREGAR  EL CERTI FI CADO PUEDE VERI FI CAR, POR UNA SOLA VEZ, SU CONTEN DO
| NGRESANDO A WAV CAVARADI RECTA. COM OPCI ON CERTI FI CADOS ELECTRONI COS Y DI G TANDO
EL CODIGO DE VERI FICACION QUE SE ENCUENTRA EN EL ENCABEZADO DEL PRESENTE
DOCUMENTO. EL CERTI FI CADO A VALI DAR CORRESPONDE A LA | MAGEN Y CONTENI DO DEL
CERTI FI CADO CREADO EN EL MOMENTO EN QUE SE GENERO EN LAS VENTANI LLAS O A TRAVES
DE LA PLATAFORVA VI RTUAL DE LA CAMARA.
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